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GILRGIL .
Nr. 1537/14.11.2022

ANUNT

Biblioteca Judeteani ,,I.A. Bassarabescu” Giurgiu organizeazi la sediul siu din Giurgiu, $os. Bucuresti Nr.53, concursul
pentru ocuparea functiei contractuale vacante, dupd cum urmeazi:

Denumirea postului: Contabil gef

Cod COR: 121120

Locul de munci: Compartimentul financiar-contabil, resurse umane, administrativ

Nivelul postului: De conducere

Nivel studii: Superioare

Numarul de posturi vacante scoase la concurs: 1 (unu)

Durata §i conditiile muncii: Norma intreagii — 8 ore/zi, 40 ore/siptimani in conditii normale de lucru
Durata angajirii: Perioadii nedeterminata

Concediul de odihnii: Concediul de odihni §i durata acestuia se acord anual in conformitate cu prevederile Legii 53/2003
— Codul Muncii, consolidatd, in functie de vechimea fiecirui angajat;

Salarizarea: Salariul de baza se stabileste Tn conformitate cu reglementirile legale in vigoare.

Cerinje generale pentru ocuparea postului de Contabil gef:

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant, candidatii trebuie si indeplineascii urmitoarele conditii
generale, conform art.15 din H.G. 1336/2022:

a) are cetii{enia roméni sau celijenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul
Economic European (SEE) sau cetifenia Conlederatiei Elvetiene;

b) cunoagte limba roména, scris §i vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii. republicati, cu modificérile si
completdrile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate
de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului
scos la concurs;

f) nu a fost condamnaté definitiv pentru sdvargirea unei infractiuni contra securitdtii nafionale, contra autoritdtii, contra
umanitalii, infracfiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu
intentic care ar face o persoani candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi,
cu exceplia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executi o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita
profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit pentru siivdrsirea infractiunii sau fa de aceasta nu s-a
luat masura de siguran|a a interzicerii ocupdrii unei funciii sau a exercitidrii unci profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploalare a unor persoanc sau asupra minorilor, precum §i
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Cerinte specifice pentru ocuparea postului de Contabil gel:

- studii universitare de lungll duratii absolvite cu diplomi de licen{d sau echivalentd in domeniul stiinje economice:

- certificat de atestare a cunogtinfelor dobandite in domeniul Sistemului European de Conturi in conformitate cu Legea
Finanielor Publice nr. 500/2002;

- vechime in specialitatea studiilor necesare ocupirii postului: minim 7 ani; vechime in bibliotecit: minim 5 ani;

- cunogtinie operare in programul informatic de contabilitate $i in programul informatic de bibliotecd "TINREAD™;

- specializiri: ingpector resurse umane - Revisal, expert achiziii publice;



Dosarul de concurs va cuprinde:

cerere de inscriere la concurs adresata conducitorului autoritatii sau institutiei publice organizatoare;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor §i ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri, precum si
copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publica:

cametul de munci sau, dupa caz. adeverintele care atestd vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea
studiilor, in copie;

cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale care si-l faci incompatibil cu
functia pentru care candideaza. Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie
pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data desfasurarii primei probe a concursului;

adeverinid medicala care si ateste starea de sdndtate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitagile sanitare abilitate, acesta va conine, in
clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii;
curriculum vitae.

Calendarul concursului:

Perioada de depunere a dosarelor:

15-28.11.2022, ora 15:00

Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs:

29.11.2022, ora 10:00

Depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor de concurs:

29.11.2022, ora 11:00-05.12.2022,
ora 11:00

Solutionarea contestatiilor privind rezultatul selectiei dosarelor de
concurs si afisarea rezultatelor finale:

05.12.2022, ora 16:00

Proba scrisi:

09.12.2022, ora 10:00

Afisarea rezultatelor probei scrise:

09.12.2022, ora 14:00

Depunerea contestatiilor privind rezultatul probei scrise:

09.12.2022, ora 15:00-12.12.2022,
ora 15:00

Solutionarea contestatiilor privind rezultatul probei scrise §i
afisarea rezultatelor finale:

13.12.2022, ora 09:00

Interviul:

14.12.2022, ora 10:00

Afisarea rezultatelor interviului:

14.12.2022, ora 14:00

Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului:

14.12.2022, ora 15:00-15.12.2022,
ora 15:00

Solutionarea contestatiilor privind rezultatul interviului si afigarea
rezultatelor finale:

16.12.2022, ora 14:00

Informatii suplimentare, e-mail: bjgiurgiu@yahoo.ro sau telefon: 0246 212 346 — secretar concurs Bilcu Alexandru

Bibliografia:

Legea nr. 82/1991 a contabilitatii, republicatd cu modificarile si completdrile ulterioare;
Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificirile §i completarile ulterioare;
Ordinul MFP nr. 2021/2013 pentru modificarea si completarea normelor metodologice privind organizarea si
conducerea contabilitatii institutiilor publice, planul de conturi pentru institutiile publice i instructiunile de aplicare a
acestuia, aprobate prin Ordinul MFP nr. 1917/2005;

Ordinul nr. 1792/2002 privind aprobarea normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata

cheltuielilor institugiilor publice, precum §i organizarea, evidenta §i raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu
modificarile §i completarile ulterioare;

Legea-cadru 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

Legea 53/2003, republicata — Codul muncii;

Legea 334/2002, republicatd — Legea bibliotecilor;

Ordinul nr. 2861/2009 privind aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de

natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

Ordinul nr. 3471/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice privind reevaluarea §i amortizarea activelor fixe

corporale aflate in patrimoniul institutiilor publice, cu modificarile §i completdrile ulterioare;

0.G. nr. 8172003 privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in patrimoniul institutiilor publice;



0.U.G. nr. 112/2000 pentru reglementarca procesului de scoatere din functiune, casare si valorificare a activelor
corporale care alcituiesc domeniul public al statului si al unititilor administrativ teritoriale;

- Ordinul nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Decretul nr. 209/1976 privind aprobarea Regulamentului operatiunilor de casi;

- Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garanii §i rispunderea in legdturd cu gestionarea
bunurilor;

- 0.U.G.nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar-preventiv, cu modificirile si completirile
ulterioare;

- Ordinul nr. 400/2015 privind aprobarea codului controlului intern /managerial al entitatilor publice;

Tematica:

- Organizarea contabilititii in bibliotecile municipale §i orasenegti, respectiv Tnregistririle contabile gi documentele Tn
baza cirora se fac acestea, referitor la operatiunile specifice bibliotecilor;
e Contabilitatea materialelor de natura obiectelor de inventar;
e Contabilitatea activelor fixe;

. inrcgislmrca amortizarii;

o inchiderea conturilor si stabilirea rezultatului patrimonial;
e Operatiunile privind decontrile cu furnizorii;

e Conturi la Trezoreria Statului i binci;

.

Contabilitatea decontdrilor cu personalul;
[nventarierea patrimoniului institutiilor publice;
Documente justificative care stau la baza inregistririlor in contabilitate i pastrarea lor;

Angajarea, lichidarea, ordonantarea §i plata cheltuielilor institutiilor publice precum si organizarea §i raportarea
angajamentelor bugetare si legale;

Exercitarea controlului financiar preventiv;
Achizitia directd, licitatia deschisi §i licitatia restransa.
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